Приложение N 1
Форма N 18

	По состоянию на _____________
	Регистрационный номер ___________________

	
	                                 (по учёту районной комиссии)


КАРТОЧКА
учёта организации
	[bookmark: sub_14]1. Полное наименование организации 

	_______________________________________________________________________________

	[bookmark: sub_15]
2. Ф.И.О., должность, и номер телефона (факса) руководителя 

	председатель ___________________________________________________________________

	[bookmark: sub_16]
3. Ф.И.О., телефон (факс) ответственного за воинский учет и бронирование 
_____________________________________________________________________________________________

	[bookmark: sub_17]
4. Дата и место регистрации (перерегистрации) ______________________________________ 

	[bookmark: sub_18]5. Юридический адрес ___________________________________________________________

	________________________________________________________________________

	[bookmark: sub_19]6. Фактический адрес 

	________________________________________________________________________

	[bookmark: sub_20]7. Почтовый адрес 

	________________________________________________________________________

	[bookmark: sub_21]8. Вышестоящая организация  
________________________________________________________________________

	[bookmark: sub_22]
9. Основные коды организации:

	
	Цифровое обозначение

	Индивидуальный номер налогоплательщика
	ИНН
	

	Основной государственный регистрационный номер
	ОГРН
	

	Код административно-территориального деления
	ОКАТО
	

	Код по общероссийскому классификатору предприятий и организаций
	ОКПО
	

	Организационно-правовая форма
	Профсоюзные организации
	ОКОПФ
	

	
	
	
	

	Форма собственности
	Собственность профессиональных союзов
	ОКФС
	

	
	
	
	

	Основной код ОКВЭД
	Деятельность профессиональных союзов
	ОКВЭД
	

	
	
	
	

	Неосновные коды ОКВЭД (цифровое обозначение)
	



	[bookmark: sub_23]

10. Сведения о работающих:
	
	

	всего работающих
	
	

	из них:
	
	

	[bookmark: sub_24]10.1. Граждан, пребывающих в запасе
	
	

	из них:
	
	

	[bookmark: sub_36]а) офицеров и генералов
	
	

	[bookmark: sub_37]б) прапорщиков, мичманов, сержантов и старшин, солдат и матросов
	
	

	[bookmark: sub_38]в) в том числе ограниченно годных к военной службе
	
	

	[bookmark: sub_25]10.2. Забронировано граждан, пребывающих в запасе
	
	

	[bookmark: sub_26]10.3. Граждан, пребывающих в запасе, имеющих мобпредписания
	
	

	[bookmark: sub_27]10.4. Граждан, подлежащих призыву на военную службу
	
	

	[bookmark: sub_28]10.5. Незабронированных граждан, пребывающих в запасе
	
	

	[bookmark: sub_29]11. Ведет ли организация бронирование (да, нет)
	
	нет

	[bookmark: sub_30]12. Коды вида экономической деятельности и должности из Перечня должностей и профессий, по которым бронируются граждане, пребывающие в запасе ВЭД
	
	

	[bookmark: sub_33]13. В сфере ведения какого органа государственной власти находится
	
	

	
	
	

	[bookmark: sub_34]14. Входит в орган управления государственной власти, орган местного самоуправления (да, нет)
	
	нет


  
15. Дополнительная информация:

	Наименование должности
	Всего работающих
	Прибывающих в запасе

	
	
	в том числе

	
	
	всего
	офицеров
	прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, солдат, матросов

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Всего
	
	-
	-
	-





   Председатель   ___________________  /_______________/
 
                       М.П.
  
   "___" ______________  202___ г.
[bookmark: sub_39]









______________________________________________ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

	__.______.202__ г.
	                г. _____________
	№ ______ 



Об организации воинского учета граждан
Во исполнение федеральных законов от 31 мая 1996 г. N 61-ФЗ "Об обороне", от 26 февраля 1997 г. N 31-ФЗ "О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации", от 28 марта 1998 г. N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе" и постановления Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 г. N 719 "Об утверждении Положения о воинском учете" 
1. _________________________ организовать воинский учет всех категорий работающих граждан, подлежащих воинскому учету. 
2. Обязанности по ведению воинского учета граждан возложить на _______________________
3. При временном убытии _________________ в отпуск, командировку или на лечение временное исполнение обязанностей по ведению воинского учета граждан возлагать на ________________.
Документы, необходимые для работы по воинскому учету, передавать по акту.
4. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.
Председатель ________________/__________________/

С распоряжением ознакомлены:
_________________________ /_______________/
_________________________/_______________/

	СОГЛАСОВАНО:

	Военный комиссар 
	

	_____________________________________

	_____________________________________

	______________________
	
	/____________/

	
	






	СОГЛАСОВАНО:
	
	УТВЕРЖДАЮ:

	Военный комиссар 
	
	
	Председатель ______________________________ 

	________________________________________
	
	Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации

	________________________________________
	
	

	______________________
	 /
	______________
	
	____________
	
	  /___________________/

	(подпись)
	(инициал имени, фамилия)
	
	(подпись)
	
	(инициал имени, фамилия)


___.____.202____ г.                                                                             ____.____.202____ г.  


ПЛАН
работы по ведению воинского учета в 202___ году
___________________________ организация Профессионального союза работников 
народного образования и науки Российской Федерации
(наименование организации)

	N п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Постановка на воинский учет граждан, принятых на работу. Проверка у граждан наличия отметок в паспортах об их отношении к воинской обязанности, наличия и подлинности документов воинского учета и отметок военного комиссариата о постановке на воинский учет, заполнение на них личных карточек.
	В дни приема на работу
	
	

	2
	Снятие с учета граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу.
	В дни увольнения
	
	

	3
	Внесение в личные карточки сведений об изменениях семейного положения, образования, структурного подразделения организации, должности места жительства или места пребывания, состояния здоровья.
	Постоянно
	
	

	4
	Проведение сверки сведений о воинском учете, содержащихся в личных карточках со сведениями, содержащимися в документах воинского учета граждан.
	Ежеквартально
	
	

	5
	Сверка личных карточек граждан с табелями, финансовыми ведомостями на выдачу зарплаты. Выявление граждан, работающих в учреждении, но не состоящих на воинском учете, или не имеющих военных билетов (удостоверения гражданина, подлежащего призыву на военную службу).
	Ежеквартально
	
	

	6
	Обновление личных карточек, пришедших в негодность.
	По мере необходимости
	
	

	7
	Подготовка личных карточек на лиц, снятых с воинского учета по состоянию здоровья (уточнение даты исключения, номера приказов и статей) для сверки с военным комиссариатом.
	1 раз в полугодие
	
	

	8
	Направление в военный комиссариат (орган местного самоуправления) сведений о принятых на работу и уволенных с работы граждан, пребывающих в запасе, а также об изменениях их данных воинского учета.
	В 5-дневный срок
	
	

	9
	Направление для сверки сведений личных карточек с учетными данными граждан, состоящих на воинском учете в других военных комиссариатах, списков работающих в организации граждан, пребывающих в запасе.
	Ежегодно
	
	

	10
	Проверка состояния картотеки с личными карточками граждан, пребывающих в запасе:
правильность построения картотеки;
правильность, полнота и качество заполнения личных карточек.
	Ежеквартально
	
	

	11
	Проведение сверки личных карточек с учетными данными военного комиссариата, осуществляющим свою деятельность, на территории, в пределах которой находится организация.
	Ежегодно 
	
	

	СОСТАВЛЕНИЕ ОТЧЕТНОСТИ

	12
	Изъятие из картотек на граждан, пребывающих в запасе, и подлежащих исключению с воинского учета по возрасту, или по болезни, и производство отметок об исключении с воинского учета в разделе II личных карточек.
	Перед составлением отчета
	
	

	13
	Составление отчета по форме N 18.
	до 30 октября
	
	

	ДРУГИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	14
	Вести учет граждан, пребывающих в запасе, заявивших об изменении состояния здоровья и сообщать об этом в военкомат.
	Ежемесячно
	
	

	15
	Выявление граждан женского пола, подлежащих постановке на воинский учет.
	Постоянно
	
	

	16
	Уточнение плана замены руководителей, специалистов и высококвалифицированных рабочих, призываемых в периоды мобилизации, военного положения и в военное время.
	1 раз в полугодие
	
	

	17
	Уточнение плана оповещения граждан, пребывающих в запасе, имеющих мобилизационные предписания, в рабочее время.
	1 раз в полугодие
	
	

	18
	Изучение руководящих документов по воинскому учету пребывающих в запасе.
	Постоянно
	
	

	19
	Подготовка проекта приказа и акта на передачу документов на период отпуска.
	Перед отпуском
	
	



Ответственный за военно-учетную работу

	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(инициал имени, фамилия)









